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第三十一届会议 

法律和技术委员会，第一期会议 

2026 年 2月 23 日至 3 月 6 日，金斯敦 

议程项目 7 

勘探工作计划所列培训方案实施状况 

和培训机会的分配 

  为勘探工作计划所列培训方案甄选候选人 

  法律和技术委员会的建议 

1. 在 2025 年 7 月举行第三十届会议第二期会议之后，7 个承包者依照其与国

际海底管理局签订的勘探合同，提供了共计 33 个培训机会(见附件一)。这些名

额包括： 

 (a) 法国海洋开发研究所(法国海洋所)根据其多金属结核合同提供的 3 个实

习名额； 

 (b) 新加坡大洋矿产有限公司根据其多金属结核合同提供的 15 个硕士奖助

金培训名额； 

 (c) 大韩民国海洋水产部根据其多金属硫化物合同提供的 3 个出海船上培

训名额； 

 (d) 大韩民国海洋水产部根据其多金属结核合同提供的 6 个理论和实践船

上培训名额； 

 (e) 马拉瓦研究和勘探有限公司根据其多金属结核合同提供的 2026 年国际

海洋法基金会暑期学院的 2个培训名额； 

 (f) 汤加近海开采有限公司根据其多金属结核合同提供的 1 个硕士奖助金

培训名额； 
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 (g) 瑙鲁海洋资源公司根据其多金属结核合同提供的 1 个硕士奖助金培训

名额； 

 (h) 全球海洋矿物资源公司根据其多金属结核合同提供的 2 个专业培训名

额(APEC 疏浚技术研讨会以及 DEME 演示与现场活动)。 

2. 为满足培训方案的日程安排需求，法律和技术委员会在第三十一届会议第

一期会议开始之前，依照培训分组的建议，甄选了 29 名候选人参加由法国海洋

所、新加坡大洋矿产有限公司、大韩民国海洋水产部和马拉瓦研究和勘探有限

公司提供的培训方案(见附件一和二)。 

3. 在第三十一届会议第一期会议期间，法律和技术委员会甄选了汤加近海开

采有限公司、瑙鲁海洋资源公司和全球海洋矿物资源公司提供的剩余 4个培训名

额的候选人(见附件一和三)。 

4. 候选人是依据承包者提供的各项标准甄选的。按照理事会第二十届会议通

过的一项决定的要求(见 ISBA/20/C/31，第 6 段)，适当考虑到性别均衡和公平地

域分配，尤其关注最不发达国家、内陆发展中国家和小岛屿发展中国家的利益

和需要。这项要求在大会第二十六届会议通过的关于实施能力发展方案办法的

决定(ISBA/26/A/18)中得到重申，并在 2022年通过的能力发展战略中得到正式确

定(见 ISBA/27/A/11)。 

5. 细分的甄选数字显示，2025 年 7 月以来，从区域来看，在 33 名入选的首选

候选人中，14 名(42%)来自非洲国家组，14 名(42%)来自亚洲-太平洋国家组，1

名(3%)来自东欧国家组，4 名(12%)来自拉丁美洲和加勒比国家组。进一步细分

显示，7 名(21%)候选人来自特殊处境国家，即 5 名(15%)来自最不发达国家，1

名(3%)来自小岛屿发展中国家，1 名(3%)来自最不发达小岛屿发展中国家(见附

件二和三)。 

6. 承包者继续为妇女参与深海研究项目的实施做出积极贡献，1 目前只剩下一

家承包者尚待加入该承诺。在本报告所述期间，除一家以外的承包者均已在可

能的情况下承诺将其 50%的培训机会提供给符合条件的女性(见附件一)。在入选

的首选候选人中，有 19 名(57%)为女性(见附件二和三)。 

 

__________________ 

 1 更多信息见 www.isa.org.jm/capacity-development-training-and-technical-assistance/widsr-project。 

https://docs.un.org/zh/ISBA/20/C/31
https://docs.un.org/zh/ISBA/26/A/18
https://docs.un.org/zh/ISBA/27/A/11
http://www.isa.org.jm/capacity-development-training-and-technical-assistance/widsr-project
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附件一 

  甄选流程已完成的承包者培训提案 

收到日期 承包者 勘探合同 

对妇女参与 

深海研究的 

承诺 培训类型 名额 计划培训时间 培训期 

收到的 

申请 

         
2025 年 5 月 12 日 法国海洋开发研究所 多金属结核 是 实习(环境研究) 1 2026 年 5 月至 6 月 2 个月 38 

2025 年 6 月 25 日 新加坡海洋矿产有限公司 多金属结核 否 硕士奖助金 15 2026 年 3 月 1 年 82 

2025 年 7 月 28 日 法国海洋开发研究所 多金属结核 

是 

实习(讲习班， 

MeioScool 2026) 

2 2026 年 4 月 5 天 30 

2025 年 10 月 15 日 马拉瓦研究与勘探有限公司 多金属结核 是 国际海洋法基金会暑期班 2 2026 年夏季 4 周 52 

2025 年 10 月 23 日 大韩民国海洋渔业部 多金属硫化物 是 出海船上培训 3 2026 年 4 月至 5 月 28 天 51 

2025 年 11 月 9 日 大韩民国海洋渔业部 多金属结核 是 理论和实践船上培训 6 2026 年 2 月 23 日至 3 月 13 日 3 周 73 

2025 年 11 月 24 日 汤加近海开采有限公司 多金属结核 是 硕士奖助金 1 2026 年 7 月 2 年 13 

2025 年 11 月 24 日 瑙鲁海洋资源公司 多金属结核 是 硕士奖助金 1 2026 年 7 月 2 年 16 

2025 年 12 月 9 日 全球海洋矿物资源公司 多金属结核 是 专业培训(APEC 疏浚技术研讨会

以及 DEME 演示与现场活动) 

2 2026 年 6 月 3 周 33 

注：当前和以往培训提案的详细信息，请查阅 https://isa.org.jm/training/contractor-training。 

 

https://isa.org.jm/training/contractor-training
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附件二 

  第三十一届会议第一期会议之前进行的候选人甄选结果 

  法国海洋开发研究所(多金属结核) 

  实习(环境研究) 

姓名 性别 来源国 国家分类 

    首选候选人    

1. Mahmuda A. Popy 女性 孟加拉国 LDC 

备选人    

1. Ariel E. Dalrymple 女性 特立尼达和多巴哥 SIDS 

2. Venesa Utami 女性 印度尼西亚  

3. Jedidiah Koomson 男性 加纳  

  新加坡海洋矿产有限公司(多金属结核) 

  硕士奖助金 

姓名 性别 来源国 国家分类 

    首选候选人    

1. Audrey Korsah Asubonteng 女性 加纳  

2. Darrell Ariel Saiman 男性 印度尼西亚  

3. Pandu Putri Pamungkas 女性 印度尼西亚  

4. Karla E. Gallegos 女性 厄瓜多尔  

5. Faith Aoko Ochieng 女性 肯尼亚  

6. Esther Morkor Okoe-Mensah 女性 加纳  

7. Vishal V. Parasappagol 男性 印度  

8. Kuo Tong Soon 男性 马来西亚  

9. Walter Okinyi Ogutu 男性 肯尼亚  

10. Chidinma Mirian Okoro 女性 尼日利亚  

11. M. Ashif Imam Khan 男性 孟加拉国 LDC 

12. Michael Opoku 男性 加纳  

13. Javed Ali Kalhoro 男性 巴基斯坦  

14. Oluwasemilore D. Olaitan 男性 尼日利亚  

15. Teyoung Mafutamao 男性 所罗门群岛 LDC/SIDS 
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姓名 性别 来源国 国家分类 

    备选人    

1. Linda Ogechi Ihekwuaba 女性 尼日利亚  

2. Paul Ochefijie Oyaje 男性 尼日利亚  

3. Faustina Adjeibea Asante 女性 加纳  

4. Ibrahim Mubarak Imam 男性 尼日利亚  

  法国海洋开发研究所(多金属结核) 

  实习(讲习班，MeioScool 2026) 

姓名 性别 来源国 国家分类 

    首选候选人    

1. Eugenia C. Thomas 女性 特立尼达和多巴哥 SIDS 

2. Sazi S. F. N. Nzama 男性 南非  

备选人    

1. Sanjeev Persad 男性 特立尼达和多巴哥 SIDS 

2. Jini Jacob 女性 印度  

3. Yushma O. Bhujun-Seenundun 女性 毛里求斯 SIDS 

4. Merna Khaled Abdelaziz Metwally 女性 埃及  

  马拉瓦研究和勘探有限公司(多金属结核) 

  国际海洋法基金会暑期班 

姓名 性别 来源国 国家分类 

    首选候选人    

1. Polina Khoreva 女性 塞尔维亚  

2. Dian Puspitasari 女性 印度尼西亚  

备选人    

1. Vaishnavi Narayeni Peruvazhuthi 女性 印度  

2. Wajahat Sharif 男性 巴基斯坦  

3. Lydia S. Kadiri 女性 尼日利亚  

4. Jialu Cui 女性 中国  
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  大韩民国海洋渔业部(多金属硫化物) 

  出海船上培训 

姓名 性别 来源国 国家分类 

    首选候选人    

1. Sophia Therese L. Pamati-an 女性 菲律宾  

2. Tahmina Anwar Tonny 女性 孟加拉国 LDC 

3. Charles Atta Obikyenbi 男性 加纳  

备选人    

1. Leonardo Junius C. Santos 男性 巴西  

2. Sharon Jerop Kemboi 女性 肯尼亚  

3. Swachsa Rahman 男性 孟加拉国 LDC 

  大韩民国海洋渔业部(多金属结核) 

  理论和实践船上培训 

姓名 性别 来源国 国家分类 

    首选候选人    

1. Rizkyah Zahra Rani 女性 印度尼西亚  

2. Rashmikaa Ravikumar 女性 马来西亚  

3. Avery Inyangala 女性 肯尼亚  

4. João Hurst Machado Neto 男性 巴西  

5. Andrea C. Zambrano 女性 厄瓜多尔  

6. Farhana Sharif Shraboni 女性 孟加拉国 LDC 

备选人    

1. Touhidul Hoque Shuvo 男性 孟加拉国 LDC 

2. Glory K. John 男性 尼日利亚  

3. M. Mazaharul Islam 男性 孟加拉国 LDC 

4. Osvaldo Zacarias 男性 莫桑比克 LDC 

缩写：LDC，最不发达国家；SIDS，小岛屿发展中国家。 
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附件三 

  第三十一届会议第一期会议期间进行的候选人甄选结果 

  汤加近海开采有限公司(多金属结核) 

  硕士奖助金 

姓名 性别 来源国 国家分类 

    首选候选人    

1. Josephine Abosede Oyerinde 女性 尼日利亚  

备选人    

2. Kelly Kiprop 男性 肯尼亚  

3. Kasali Oladepo Lawal 男性 尼日利亚  

  瑙鲁海洋资源公司(多金属结核) 

  硕士奖助金 

姓名 性别 来源国 国家分类 

    首选候选人    

1. Shuceb Moalim Farah Barre 男性 索马里 LDC 

备选人    

2. Adiba Mosharraf 女性 孟加拉国 LDC 

3. Swachsa Rahman 男性 孟加拉国 LDC 

  全球海洋矿物资源公司(多金属结核) 

  专业培训(APEC 疏浚技术研讨会以及 DEME 演示与现场活动) 

姓名 性别 来源国 国家分类 

    首选候选人    

1. Rime Djellabi 女性 阿尔及利亚  

2. Michael Damilola Afolarin 男性 尼日利亚  

备选人    

1. Thales C. Felipe 男性 巴西  

2. Joshua Trinidad Herras 男性 菲律宾  

缩写：LDC，最不发达国家。 

 


